
工业工程专业培养方案（2012 修订版） 

培养目标： 

本专业培养具备企业管理、机械工程及计算机技术 等方面的知识和能

力、能在国有大中型企业集团、高科技企业、银行、咨询公司、服务业、

政府机构和科研院所从事对各种复杂的管理和生产系统进行分析、规划、

设计、评价和管理工作的、具有创新精神和实践能力的高素质应用型人才。 

 

培养标准： 

1 具有有效表达与交流能力： 

具有良好的书面表达能力，清晰的口头表达能力，以及理解其他工程师和公众的

意见和态度的能力。 

1.1 书面表达能力 

1.1.1 掌握电子文档、图表、多媒体交流使用技巧 

1.1.2 良好的文字写作能力 

1.2 交流能力 

1.2.1 良好的口头表达能力 

1.2.2 具有理解本行业专业领域他人见解、意见和态度的能力 

1.3 跨文化交流 

1.3.1 了解不同地域的人文文化 

1.3.2 能够和相关专业或其它行业进行初步的技术交流和理解能力 

2 批判性思维能力 

能够认识和界定问题；分辨各方观点与利益关系；搜集相关资料，并分析不同资

料之间的相互关系；围绕某一问题尽可能多地提出可行的解决方案；分析证据并运用

推断、类比等推理方式考察各种方案，最后提出在各种约束条件下的最佳方案。 

2.1 科学和辩证思维能力 

2.1.1 科学和辩证思维能力 

2.2 认识和界定问题的能力 

2.2.1 分析、分辨各方观点与利益关系的能力 

2.2.2 一定的对行为与后果的有效辨析能力 

2.3 分析问题、提出问题的能力 

2.3.1 相关资料获取、分析、提炼能力 

2.3.2 相关问题观察、分析、汇总能力 

2.4 在各种约束条件下制定计划的能力 

2.4.1 提出可行方案能力 



2.4.2 对比优化最佳方案能力 

3 个人能力与职业素质 

具有善于学习，独立获取知识和分析问题的能力；具有创新性与批判性思维能力，

积极乐观的人生态度，诚实守信严谨求真的职业道德、社会责任感和工作责任心 

3.1 人文科学素养 

3.1.1 哲学经济学 

3.1.2 文学艺术 

3.1.3 历史社会学 

3.2 职业道德 

3.2.1 遵守的职业道德规范 

3.2.2 遵守所属职业体系的职业行为准则 

3.3 职业素养 

3.3.1 掌握职业健康安全、环境的法律法规、标准知识 

3.3.2 具有良好的质量、安全、服务和环保意识 

3.3.3 承担有关健康、安全、福利等事务的责任 

3.3.4 工程师的社会责任 

3.4 实战模拟 

3.4.1 实战模拟 

4. 工程基础知识 

熟练掌握以数学、相关科学学科与所在工程学科的综合为基础的工程原理，了解

专业领域相关的技术和最新成果。了解所在专业领域的标准和规章制度。 

具有良好的自然科学基础知识 

4.1 数学及自然科学基础知识 

4.1.1 高等数学、线性代数和概率论与数理统计 

4.2.2 运筹学知识 

4.1.3 物理学的基本理论 

4.2 工程基础知识 

4.2.1 信息科学的基本知识 

4.2.2 工程制图知识和规范 

4.2.3 电子电工知识 

4.2.4 机械设计基础知识 

4.2.5 工程力学基本知识 

4.3 专业核心基础知识 

4.3.1 机械工程基础知识 



4.3.2 管理学科基础知识 

4.3.3 工业工程专业知识 

4.4 专业标准及规范 

4.4.1 专业标准及规范 

4.5 相关学科知识 

4.5.1 相关学科知识 

5 工程技术能力 

具有较好的计划与综合能力，较强的动手能力，能运用数学工具、计算机和仪器

设备独立设计解决实际工程问题。 

5.1 工程项目设计能力 

5.1.1 工程技术设计规划和管理能力 

5.1.2 工厂平面设计与规划、车间内部设计与规划 

5.1.3 机械加工工艺设计 

5.1.4 设备选型 

5.1.5掌握行业技术发展状况 

5.2 工程项目组织和协调能力 

5.2.1 工程项目相关产品设计和开发的成本控制能力 

5.2.2 项目实施进展与质量控制协调能力 

5.3 工程项目实施能力 

5.3.1 掌握新工艺、新技术能力 

5.3.2 机械加工质量控制、过程管理 

5.3.3对设计项目的改进能力 

5.4 工程实验能力 

5.4.1 新产品及其新技术的开发及设计能力 

5.4.2 产品加工过程技术参数的实验、分析与确定 

5.5 计算机辅助应用能力 

5.5.1 熟悉常用计算机软件和计算机网络应用 

5.5.2 熟练掌握CAD在设施规划等领域的应用 

5.5.3 熟练掌握一种计算机编程语言 

5.6 工程系统的运行和维护能力 

5.6.1 产品加工过程的操作、运行及管理能力 

5.6.2 产品加工过程的条件控制与产品性能之间的协调技能 

5.6.3 终端产品的流行趋势 

5.6.4 市场的开拓能力 



6 组织管理能力 

具有管理、技术、财务和人文关怀的领导能力以及决策和统筹规划的能力，能在

工程领域和其他学科项目中与他人建立良好的合作能力。 

6.1 组建高效团队 

6.1.1团队组织结构 

6.1.2团队管理制度   

6.2 团队合作能力   

6.2.1团队观念和意识 

6.2.2合作与协作能力 

6.3 环境适应能力 

6.3.1工作环境适应能力 

6.3.2人际关系适应能力 

6.4团队中协调组织能力 

6.4.1组织管理能力 

6.4.2交流沟通能力 

6.5应对危机与突发事件的能力。 

6.5.1 具备应对危机与突发事件的初步能力 

6.5.2 对企业生产过程中的突发事故能提出正确的应对措施 

7 国际视野与跨文化沟通能力 

培养学生对不同文化的理解能力和跨文化沟通能力，使学生具备全球经济一体化

条件下的国际视野。 

7.1 外语学习与应用 

7.1.1外语语言交流能力 

7.1.2了解国外技术发展信息 

7.2 关注世界工程界最新进展 

7.2.1关注本行业世界最新进展 

7.2.2关注相关行业世界最新进展 

8、终身学习能力 

具有不断进行技术革新的思维与意识,培养在工程专业领域追求创新的态度。 

8.1 获取知识的能力 

8.1.1信息辨别、获取能力 

8.1.2拓展知识能力 

8.2 学习策略及时间管理 

8.2.1知识分类、归类能力 



8.2.2学习习惯培养 

8.3 初步的创新能力 

8.3.1创新意识和思维能力 

8.3.2新产品开发设计能力 

8.4 适应不断变化中的工程环境 

8.4.1了解用户对产品的需求变化 

8.4.2新技术新工艺的学习及应用能力 



培养标准实现矩阵： 

培养

标准 
知识与能力要求 

关联矩阵 

（实现方式） 

1. 较

强 的

表 达

与 交

流 能

力 

1.1 表 达

能力 

1.1.1 电子文档、图

表、多媒体交流使用

技巧 

大学英语；计算机基础；工程制图 B；

各种实验课程；课程设计；社会实践；

毕业设计（论文）；科学与文化类、文

学与艺术类 1.1.2 文字写作能力 

1.2 交 流

能力 

1.2.1 口头表达能力 大学英语；科学与文化类；文学与艺术

类；社会实践；生产实习；毕业实习；

毕业设计（论文）；学术报告和讲座；

各类竞赛；校园文化活动；科技活动；

职业生涯规划及就业指导；大学生创新

创业训练 

1.2.2 理解本行业专

业领域他人见解、意

见和态度的能力 

1.3 跨 文

化交流 

1.3.1 了解不同地域

的人文文化 

中国近现代史纲要；科学与文化类；文

学与艺术类；公民与社会类；民主与法

治类；大学英语；大学英语听力；物流

前沿科技（双语）；社会实践（Ⅱ）；

生产实习；毕业设计（论文） 

1.3.2 和相关专业或

其它行业进行初步的

技术交流和理解能力 

2. 批

判 性

思 维

与 推

理 能

力 

2.1 科学和

辩 证 思 维

能力 

2.1.1 科学和辩证思

维能力 

马克思主义基本原理；毛泽东思想和中

国特色社会主义理论体系概论；形势与

政策教育；大学物理 A；高等数学 

2.2 认识和

界 定 问 题

的能力 

2.2.1 分析、分辨各

方观点与利益关系的

能力 

马克思主义基本原理；毛泽东思想和中

国特色社会主义理论体系概论；思想道

德修养与法律基础；认识实习；毕业实

习；毕业答辩 

2.2.2 一定的对行为

与后果的有效辨析能

力 

2.3 分析问

题、提出问

题的能力 

2.3.1 相关资料获

取、分析、提炼能力 

马克思主义基本原理；毛泽东思想和中

国特色社会主义理论体系概论；大学物

理 A；高等数学；概率论与数理统计 B；

管理信息系统；课程设计；毕业设计（论

文） 

2.3.2 相关问题观

察、分析、汇总能力 

2.4 约束条

件 下 制 定

计 划 的 能

力 

2.4.1 提出可行方案

能力 
工程经济学；系统工程；运筹学；项目

管理；管理信息系统；课程设计；毕业

设计（论文）；课外科技创新活动 
2.4.2 对比优化最佳

方案能力 

3. 个

人 能

力 与

职 业

素质 

3.1 人文科

学素养 

3.1.1 哲学经济学 中国近现代史纲要；思想道德修养与法

律基础；军事理论；文学与艺术类；公

民与社会类 

3.1.2 文学艺术 

3.1.3 历史社会学 

3.2 职 业

道德 

3.2.1 遵守的职业道

德规范 

3.2.2 遵守所属职业

体系的职业行为准则 

马克思主义基本原理；毛泽东思想和中

国特色社会主义理论体系概论；民主与

法制类；形势与政策教育；生产实习；

毕业实习 

3.3 职业素

养 

3.3.1 掌握职业健康

安全、环境的法律法

科学与文化类；文学与艺术类；公民与

社会类；民主与法治类；体育；职业生



规、标准知识 涯规划及就业指导；安全工程；质量管

理与可靠性；生产实习；毕业实习；社

会实践；综合教育 

3.3.2 具有良好的质

量、安全、服务和环

保意识 

3.3.3 承担有关健

康、安全、福利等事

务的责任 

3.3.4 工程师的社会

责任 

3.4 实战模

拟 
3.4.1 实战模拟 工业企业运作模拟实验；各项竞赛 

4. 工

程 基

础 知

识 

4.1 数 学

及 自 然 科

学 基 础 知

识 

4.1.1 高等数学、线

性代数和概率论与数

理统计 

高等数学；概率论与数理统计Ｂ；线性

代数；运筹学；大学物理Ａ；物理实验

A 

4.1.2 运筹学知识 

4.1.3 物理学的基本

理论 

4.2 工 程

基础知识 

4.2 工程基础知识 工程制图Ｂ；工程力学Ｂ；机械基础Ａ；

电工与电子技术；工程材料；机械工程

导论；控制工程基础 

4.2.1 信息科学的基

本知识 

4.2.2 工程制图知识

和规范 

4.2.3 电子电工知识 

4.2.4 机械设计基础

知识 

4.2.5 工程力学基本

知识 

4.3 专 业

核 心 基 础

知识 

4.3.1 机械工程基础

知识 

管理学原理；会计学；应用统计学；宏

微观经济学；工程经济学；系统工程；

项目管理；管理信息系统；数据库原理

及应用；互换性与技术测量；工业工程

导论；生产计划与控制；人因工程；质

量管理与可靠性；设施规划与物流分

析；系统建模与仿真；先进制造技术；

机械制造技术基础；安全工程；供应链

管理；成本控制；物流信息技术；SAP；

生产自动化控制 

4.3.2 管理学科基础

知识 

4.3.3 工业工程专业

知识 

4.4 专 业

标 准 及 规

范 

4.4.1 专业标准及规

范 
工程制图 B；工业工程导论；人因工程 

4.5 相 关

学科知识 
4.5.1 相关学科知识 

电气控制与 PLC；计算机原理与接口技

术；设备管理；现代设计方法；设计创

新管理 

5. 工

程 技

5.1 工 程

项 目 设 计

5.1.1 工程技术设计

规划和管理能力 

工程制图 B；机械基础 A；机械制造技

术基础；工业工程导论；设施规划与物



术 能

力 

能力 5.1.2 工厂平面设计

与规划、车间内部设

计与规划 

流分析；人因工程；生产计划与控制；

项目管理；现代物流概论；设施规划与

物流分析课程设计 

5.1.3 机械加工工艺

设计 

5.1.4 设备选型 

5.1.5 掌握行业技术

发展状况 

5.2 工 程

项 目 组 织

和 协 调 能

力 

5.2.1 工程项目相关

产品设计和开发的成

本控制能力 

项目管理；设施规划与物流分析；成本

控制；质量管理与可靠性；系统工程；

工程经济学；工业工程综合课程设计；

系统开发课程设计；人因工程课程设计 
5.2.2 项目实施进展

与质量控制协调能力 

5.3 工 程

项 目 实 施

能力 

5.3.1 掌握新工艺、

新技术能力 
项目管理；设施规划与物流分析；工业

工程综合课程设计；工程训练；电子实

训 

5.3.2 机械加工质量

控制、过程管理 

5.3.3 对设计项目的

改进能力 

5.4 工 程

实验能力 

5.4.1 新产品及其新

技术的开发及设计能

力 

5.4.2 产品加工过 

设施规划与物流分析；项目管理；工业

企业运作模拟实验；工程经济学；工程

训练；物理实验 A；机械零部件测绘实

验；工业工程综合实验；机械设计基础

实验；机械制造技术基础课程设计；机

械基础 A课程设计 

程技术参数的实验、

分析与确定 

5.5 计 算

机 辅 助 应

用能力 

5.5.1 熟悉常用计算

机软件和计算机网络

应用 
计算机基础；计算机网络应用技术；三

维软件应用；JAVA 程序设计；C语言程

序设计 

5.5.2 熟练掌握CAD

在设施规划等领域的

应用 

5.5.3 熟练掌握一种

计算机编程语言 

5.6 工 程

系 统 的 运

行 和 维 护

能力 

5.6.1 产品加工过程

的操作、运行及管理

能力 

认知认识实习；项目管理；生产实习；

毕业实习；学术讲座；社会实践；机械

制造技术基础 

5.6.2 产品加工过程

的条件控制与产品性

能之间的协调技能 

5.6.3 终端产品的流

行趋势 

5.6.4 市场的开拓能

力 

6. 组

织 管

6.1 组 建

高效团队 

6.1.1团队组织结构 公益劳动；工业企业运作模拟实验；生

产实习；毕业实习 6.1.2团队管理制度   



理 能

力 

6.2 团 队

合作能力 

6.2.1团队观念和意

识 

军事理论；系统开发课程设计；工业企

业运作模拟实验；生产实习；毕业实习；

公益劳动；科技活动；校园文化活动 6.2.2 合作与协作能

力 

6.3 环 境

适应能力 

6.3.1工作环境适应

能力 

入学教育；社会实践（Ⅱ）；军训；毕

业教育；行业证书；认识实习；生产实

习；毕业实习 6.3.2 人际关系适应

能力 

6.4 领 导

能力 

6.4.1组织管理能力 管理学原理；工业企业运作模拟实验；

生产实习；毕业实习 6.4.2 交流沟通能力 

6.5 应对危

机 与 突 发

事 件 的 能

力 

6.5.1 具备应对危机

与突发事件的初步能

力 思想道德修养与法律基础；工业企业

运作模拟实验；生产实习；毕业实习 6.5.2 对企业生产过

程中的突发事故能提

出正确的应对措施 

7. 国

际 视

野 与

跨 文

化 沟

通 能

力 

7.1 外语

学习与应

用（外语、

专外） 

7.1.1外语语言交流

能力 

大学英语；物流前沿科技（双语）；毕

业设计（论文） 

7.1.2了解国外技术

发展信息 

7.2 关 注

世 界 工 程

界 最 新 进

展 

7.2.1关注本行业世

界最新进展 物流前沿科技（双语）；毕业设计（论

文）；学术报告\讲座；科技活动 7.2.2 关注相关行业

世界最新进展 

8. 终

身 学

习 能

力 

8.1 获取

知识的能

力 

8.1.1信息辨别、获取

能力 
学科专业基础知识；科学与文化类；毕

业设计（论文） 
8.1.2拓展知识能力 

8.2 学 习

策 略 及 时

间管理 

8.2.1知识分类、归类

能力 

职业生涯规划及就业指导；马克思主义

基本原理；概率论与数理统计 B；工程

实践；毕业实习；毕业设计（论文）；

学术讲座；军事理论 
8.2.2 学习习惯培养 

8.3 初 步

的 创 新 能

力 

8.3.1创新意识和思

维能力 设计创新管理；科技活动；各项竞赛；

专业选修课 8.3.2 新产品开发设

计能力 

8.4 适 应

不 断 变 化

中 的 工 程

环境 

8.4.1了解用户对产

品的需求变化 
供应链管理；设计创新管理；科技活动；

学术报告；生产实习；毕业实习；毕业

设计（论文） 
8.4.2 新技术新工艺

的学习及应用能力 

 

主干学科： 机械工程、管理工程  

修业年限： 四年          

授予学位： 工学学士学位        

 



学分分配表 

理

论

教

学 

课程类别 通识教育课 
学科 

基础课 
专业基础课 专业课 

合计 比例 

课程性质 必修课 选修课 必修课 必修课 选修课 必修课 
选修

课 

学分 37.5 9 54.5 16 8 14 10 149 

72 

学分比例 25 6 37 11 5 9 7 100 

实

践

教

学 

类别 

课内实践 课外实践 

合计 

28 

必修 必修 选修 

名称 

综
合
教
育 

实
验 

课
程
设
计 

实
训
与
实
习 

社
会
实
践
（Ⅰ

） 

工
程
设
计
（
试
点
） 

学
年
论
文
（
作
品
） 

课
外
学
习 

学分 / 7.5 12 29 2 / / 8 58.5 

总    计 207.5 100 



培养计划 

课
程
类
别 

课
程
性
质 

课 程 

编 号 
课 程 名 称 

学 

分 

总
学
时 

讲
课 

实
验 

上
机 

课
外 

考
试
学
期 

各学期学时分配 

一 二 三 四 

1 2 3 4 5 6 7 8 

通
识
教
育
课 

必
修
课 

1110307 马克思主义基本原理 2.5 48 36     12   48             

1107320-21 
毛泽东思想和中国特色社会主义理论体

系概论 
5.5 96 72     24       48 48         

1110312 中国近现代史纲要 2 32 24     8   32             

1110313 思想道德修养与法律基础 3 48 36     12   48             

1108101-07 形势与政策教育 1.5 28 28         4 4 4 4 4 4 4   

1111118-21 大学英语 15 176 176       
1～

4 
40 48 48 40         

  大学英语听力       84       18 24 24 18         

1112001-04 体育 4 120 120         30 30 30 30         

1100003 军事理论 2 36 18     18     18             

1113003-04 职业生涯规划及就业指导 2 38 16     22   8 
 

      8 
 

  

小计 37.5 622 526 84 0 96   228 124 154 140 4 12 4 0 

选
修
课 

科学与文化类 

应获得 9 学分 

                  

文学与艺术类                   

公民与社会类                   

民主与法制类                   

小计 9 144 144         36 36 36 36         

合计 46.5 766 670 84 0 96   264 160 190 176 4 12 4 0 

工业工程类学科基础课 必修课 2110129-30 高等数学 11.5 184 184       1～ 92 92             



课
程
类
别 

课
程
性
质 

课 程 

编 号 
课 程 名 称 

学 

分 

总
学
时 

讲
课 

实
验 

上
机 

课
外 

考
试
学
期 

各学期学时分配 

一 二 三 四 

1 2 3 4 5 6 7 8 

2 

2110103 线性代数 2 36 36         36 
 

            

2110118 概率论与数理统计 B 2.5 40 40       2   40 
 

          

2110201 大学物理 A 5 80 80       3     80           

2105209 工程制图 B 4 64 64       1 64               

2105301 工程力学 B 3.5 62 56 6     3     56           

2105102 机械基础 A 4 64 64       4       64         

2109507 电工与电子技术 3 50 40 10     4       40         

2105206 工程材料 3 52 48 4             48         

2107131 管理学原理 2.5 40 40       2   40   
 

        

2109405 C 语言程序设计 3 56 16   40         16           

2107119 应用统计学 2.5 40 40               40         

2107118 会计学 3 48 40 8         40             

2105106 机械工程导论 1 16 16           16             

2110106 运筹学 4 64 64       3     64   
 

      

合计 54.5 896 828 28 40 0   192 228 216 192 0 0 0 0 

工
业
工
程
专
业
基
础
课 

必
修
课 

3105212 宏微观经济学 3 48 48               48         

3105202 系统工程  2 32 32       5         32       

3201115 工业工程导论 2 32 32       4     
 

32   
 

    

3105213 工程经济学 2 32 32       5         32   
 

  

3105210 机械制造技术基础 3 52 48 4     5         48       

3105209 管理信息系统 2 32 32             
 

  32        



课
程
类
别 

课
程
性
质 

课 程 

编 号 
课 程 名 称 

学 

分 

总
学
时 

讲
课 

实
验 

上
机 

课
外 

考
试
学
期 

各学期学时分配 

一 二 三 四 

1 2 3 4 5 6 7 8 

3105214 数据库原理及应用 2 32 32                 32       

小计 16 260 256 4 0 0   0 0 0 80 176 0 0 0 

选
修
课 

3205215 成本控制 2 32 32                 32       

3205216 SAP 2 32 32                 32 
 

    

3205114 计算机网络应用技术 2 32 32                 32       
3205217 现代物流概论 2 32 32                   32     

3205209 三维软件的应用 2 36 12   24           12         

3209430 JAVA 程序设计 2 32 32                 32       

3205115 互换性与技术测量 2 32 32               32         

3205116 控制工程基础 2.5 46 40 6             
 

40       

小计 16.5 274 244 6 24 0   0 0 0 44 168 32 0 0 

专业限选要求 8 128 128                         

工
业
工
程
专
业
课 

必
修
课 

4105221 人因工程 3 48 40 8     6         
 

40     

4105222 生产计划与控制 2 32 32       6           32 
 

  

4201208 设施规划与物流分析 2.5 40 40                   40     

4105223 质量管理与可靠性 3 48 32   16   6           32     

4105219 系统建模与仿真 2 32 24   8               32     

4105210 物流前沿科技(双语) 1.5 24 24       7             24   

小计 14 224 192 8 24 0   0 0 0 0 0 176 24 0 

选
修
课 

4205239 项目管理 2 32 32                     32   

4205213 供应链管理 2 32 32                   32     

4205240 设备管理 2 32 32                     32   



课
程
类
别 

课
程
性
质 

课 程 

编 号 
课 程 名 称 

学 

分 

总
学
时 

讲
课 

实
验 

上
机 

课
外 

考
试
学
期 

各学期学时分配 

一 二 三 四 

1 2 3 4 5 6 7 8 

4205236 先进制造系统 2 32 32                     32   

4205241 物流信息技术 2 32 32                 
 

  32   

4205117 电气控制与 PLC 2.5 40 32 8                   32   

4205118 计算机原理与接口技术 3 48 40 8               
 

  40   

4205306 安全工程 2 32 32                   32     

4205111 现代设计方法 2 32 32                   32 
 

  

4205237 生产自动化控制 2 32 32                   32     

4205238 设计创新管理 2 32 32                     32   

小计 23.5 376 360 16 0 0   0 0 0 0 0 128 232 0 

专业限选要求 10 160 160                         

总计 149 2434 2234 124 64 96   456 388 406 448 180 188 28 0 

实
践
教
学 

课
内
实
践 

综
合
教
育 

入学教育   1 周           
1

周 
              

军训   2 周           2 周             

公益劳动   
1.5

周 
          1.5 周 

毕业教育   1 周                         1周 

实
验 

计算机基础 1             通过式           

物理实验 A 1.5 40   40           40           

机械零部件测绘实验 1.5 30   30       30               

机械基础实验 1 26   26             26         

工业工程综合实验 1 24   24                   24   



课
程
类
别 

课
程
性
质 

课 程 

编 号 
课 程 名 称 

学 

分 

总
学
时 

讲
课 

实
验 

上
机 

课
外 

考
试
学
期 

各学期学时分配 

一 二 三 四 

1 2 3 4 5 6 7 8 

工业企业运作模拟实验 1.5 32   32                   32   

课程设计 

机械基础 A 2 2 周                   
2

周 
      

机械制造技术基础 2 2 周                   
 

2

周 
    

设施规划与物流分析 2 2 周                     
2

周 
    

人因工程 1 1 周                     
1

周 
    

系统开发课程设计 2 2 周                   
2

周 
      

工业工程综合课程设计 3 3 周                       
3

周 
  

实
训
与
实
习 

认知认识实习 1 1 周           
 

1

周 
            

工程训练 C 5 5 周               5 周         

电子实训 2 2 周                   2 周     

生产实习 3 3 周                     3 周   

毕业实习 

毕业设计(论文) 
18 

18

周 
                        

18

周 

小计 48.5                             

课
外
实

践 

必修 社会实践（Ⅰ） 2                             

选修 各项竞赛 ≥2 ≥3 应获得 

8

学分                         



课
程
类
别 

课
程
性
质 

课 程 

编 号 
课 程 名 称 

学 

分 

总
学
时 

讲
课 

实
验 

上
机 

课
外 

考
试
学
期 

各学期学时分配 

一 二 三 四 

1 2 3 4 5 6 7 8 

科技活动 ≥1                         

行业证书                           

校园文化活动 ≤6                           

大学生创新创业训练                             

社会实践（Ⅱ） ≤4                           

小计 8                             

总计 58.5                             

备注：标注考试学期的课程考核方式为考试，未标注考试学期的课程考核方式为考查。 

 


